EVIDENCIAS DOCUMENTALES PERIODO DEL 01 DE FEBRERO AL 28 DE FEBRERO DE 2022

OBLIGACION 1. Programar reuniones en los municipios asignados para Concertar los Programar
de Formacién de acuerdo con la planeacion del afio 2021 y los grupos asignados por parte del
Dinamizador SER.

FICHA VIERNES (HIMSRESED » mesiis s

5 ° Francisco Quirogs Martinez

FICHA LUNES QMR » mosboies s

FICHA SABADO SHINRRSD » s »
FICHALUNES » s s

p Francisco Queoga Marener
o, 2 e Francincs Qursgs Martnes




OBLIGACION 2. Realizar Planeacién pedagdgica para los 14 programas de formacién asignados
por el Dinamizador SER, para ejecutar durante la vigencia del contrato.
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OBLIGACION 3. Ejecutar acciones de formacion para las fichas: 2492884 - EMPRENDIMIENTO
EN LA PRODUCCION DE ESPECIES DULCES ACUICOLAS 2489879 - EMPRENDIMIENTO EN

LA PRODUCCION DE ESPECIES DULCES ACUICOLAS 2491544 - EMPRENDIMIENTO EN
PRODUCCION DE CAFE







ll

OBLIGACION 4. Presentar reporte de ejecucién correspondiente al mes de Febrero al Dinamizador
SER vy al supervisor del contrato.
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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Vélez, Febrero de 2022

Sefior (a)

OSCAR YESID VEGA FONTECHA

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.3403905
Profesional G02

Coordinador de formacion profesional

Vélez

Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual Mes
Febrero del afio 2022

Referencia: No CO1.PCCNTR.3403905 del afio 2022

CRISTIAN CAMILO PINEDA MOSQUERA, identificada con la cédula de ciudadania No. 1.032.379.693 DE
Bogota, en mi calidad de Contratista del SENA, en Sena Emprende Rural, en cumplimiento del Contrato de
Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacion presento el Informe de actividades realizadas del 01
Pdgina 1 de 6 [R Espafiol (Colombis) T Accesibilidad: es necesario investigar . Concentracién B -— 4+
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OBLIGACION 5. Programacion de actividades y agenda de desplazamiento enviada al Dinamizador
SER, para ser aprobada por el supervisor del contrato. De las fichas:

2492884 - Emprendimiento en la produccion de especies dulces acuicolas 2489879 -
Emprendimiento en la produccion de especies dulces acuicolas 2491544 - Emprendimiento en
produccion de café

OBLIGACION 8. Participacion en la reunién organizada por la direccién nacional de Lineamientos
Operativos Programa SER 01 Febrero 2022.

Contenido

Participacion en la reunién de Induccién al programa SER programada por el Dinamizador SER el
2 de Febrero 2022




OBLIGACION 13. Induccion en Seguridad y Salud en el Trabajo de la entidad (SIGA)

87? SEGUAIDAD Y SALYD €N €\ TRABAJQ flc.l_.on

Hace constar:

Que &l Sr(z) CRISTIAN CAMILO PINEDA MOSQUERA Identificado(a) con cédulz de
ciudadania 1032379693 realizé el dia 10/03/2022 la induccién en Seguridad y
Salud en &l Trabsjo de la entidad y aprobé Ia respectiva evaluscin.

La presente constancia tiene validez para aplicacién y uso al interior de la entidad,

con el fin de dar cumplimiento al Decreto 1072 de 2015, Libro 2, Parte 2, Titulo 4,
Capitula &, Articulo 2.2.4.6.11., Pardgrafo 2.

Compromiso SST:

Yo CRISTIAN CAMILO PINEDA MOSQUERA Identificado(a) con cédula de ciudadania
me adar jiento a las obligaciones en Seguridad y
Salud en el Trabajo (Decr. 1072/2015):

1. Procurar el cuidado integral de mi salud.

2. Contar con los elementos de proteccidn personal necesarios para ejecutar la
actividad contratada, para lo cual asumiré su costo.

3. Informar a los contratantes |a ocurrencia de incidentes, accidentes de trabajo y
enfermedades laborales.

4, Participar en las actividades de Prevencién y Promocién organizadas por los
contratantes, los Comités Paritarios de Seguridad y Salud en &l Trabajo o Vigias
Ocupacionales o la Administradora de Riesgos Laborales.

5. Cumplir las normas, reglamentos e instrucciones del Sistema de Gestién de |a
Seguridad y Salud en el Trabajo SG-5T.

6. Informar oportunamente a los contratantes toda novedad derivada de mi
contrato.
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OBLIGACION 14. Acompafiamiento en la consolidacién y socializacién de los grupos para formular
a la convocatoria de Alianzas productivas.

CRISTIAN CAMILO PINEDA MOSQUERAS
C.C. No. 1.032.379.693
CONTRATO No. CO1.PCCNTR.3403905



